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Паспорт
муниципальной  программы муниципального образования «Ржевский район» Тверской области
	Наименование муниципальной программы
	 «Культура муниципального образования «Ржевский район» Тверской областина 2018 – 2023годы»  (далее – Муниципальная программа)

	Администраторымуниципальной программы
	Отдел по культуре, туризму и делам молодежи Администрации Ржевского района

	Исполнители муниципальной программы
	Финансовый отдел Администрации Ржевского района,
Отдел по культуре, туризму и делам молодежи Администрации Ржевского района

	Срок реализации муниципальной программы
	
2018– 2023 годы

	Цели муниципальной программы
	«Создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры и искусства, удовлетворения потребностей в развитии и реализации культурного и духовного потенциала каждой личности».

	Подпрограммы
	Подпрограмма 1 «Сохранение и развитие культурного потенциала муниципального образования «Ржевский район» Тверской области» (далее подпрограмма 1).
Подпрограмма 2 «Реализация социально значимых проектов в сфере культуры муниципального образования «Ржевский район» Тверской области» (далее подпрограмма 2).
Обеспечивающая подпрограмма.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы

















	Уровень удовлетворенности жителей Ржевского района  Тверской области культурной жизнью (2023г.- 76 %).
Количество муниципальных услуг в сфере культуры Ржевского района, предоставляемых муниципальными учреждениями культуры  
(2023г.- 3 ед.)
Количество посещений библиотек района  (2023г.- 6800 ед.).
Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды библиотек на 1000 человек населения (2023г.-250 ед.).
Количество проведенных культурно - досуговых мероприятий 
(2023г. – 312 ед.).
Количество посетителей культурно -досуговых мероприятий (2023г.- 9500 чел.).
Процент охвата детей, в муниципальном образовании «Ржевский район»  дополнительным образованием(2023г.- 20,5%).
Доля детей -  лауреатов и дипломантов районных, областных и межрегиональных конкурсов (2023г.- 75%).
Количество работников отрасли «Культура» Ржевского района, повысивших свою квалификацию (2023г.-30 чел.).
Количество муниципальных учреждений культуры, получивших финансовую поддержку из областного бюджета Тверской области и федерального бюджета (2023г.- 12 ед.).


	Объемы и источники финансирования муниципальной программы по годам ее реализации  в разрезе подпрограмм
	Бюджет муниципального образования «Ржевский район» 
Тверской области –  121782,586 тыс. рублей.
В том числе в разрезе подпрограмм:                                                       
                                                                               в тыс. рублях
	Подпрограммы
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021г.
	2022 г.
	2023 г.

	Подпрограмма 1 «Сохранение и развитие культурного потенциала муниципального образования «Ржевский район» Тверской области»
	26956,134
	15142,014
	14108,122
	14108,122
	14108,122
	14108,122

	Подпрограмма 2 «Реализация социально значимых проектов в сфере культуры муниципального образования «Ржевский район» Тверской области»
	3281,476
	0
	0
	0
	0
	431,25

	Обеспечивающая подпрограмма
	3384,204
	3231,004
	3231,004
	3231,004
	3231,004
	3231,004

	Всего:
	33621,814
	18373,018
	17339,126
	17339,126
	17339,126
	17770,376
































Раздел I
Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы

1. В современном мире культура является важнейшим фактором, который обеспечивает духовное развитие общества и активно влияет на экономический рост, социальную стабильность, национальную безопасность и развитие институтов гражданского общества. 
2. Отрасль «Культура» - важнейшая составляющая в стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Ржевский район» Тверской области. Ржевский район имеет богатое культурное наследие, творческие школы и традиции. Все эти факторы должны стать определяющими при духовно-нравственном развитии жителей, формировании имиджа Ржевского района.
3.  Программа определяет приоритетные направления в поэтапном развитии учреждений культуры и учреждений дополнительного образования детей района,  а также последовательной модернизации отрасли, комплектования библиотечного фонда и обеспечения сферы культуры профессиональным кадровым составом, исходя из современных условий развития общества.
4. На территории МО «Ржевский район»  функционируют следующие учреждения культуры и дополнительного образования: 
4.1.  Муниципальное учреждение культуры  «Центральный дом культуры Ржевского района»в состав, которого входят:
- организационно-методический отдел;
- ансамбль русских народных инструментов «Метелица» (имеет звание «народный»);
4.2.  Муниципальное учреждение культуры  «Межпоселенческая центральная библиотека Ржевского района»в состав, которого входят:
- 27 филиалов – сельские библиотеки на территории района, методический кабинет;
4.3.  Муниципальное учреждение дополнительного образования - школа искусств  Ржевского района»в состав, которого входят:
-  7 филиалов на территории района. 
4.4. 7 «Культурно-досуговых центров сельских поселений Ржевского района», в состав которых входят 22 сельских филиала.
5. Важным направлением в сохранении и приумножении культурного потенциала района являются мероприятия по сохранению и развитию библиотечного дела. В настоящее время муниципальные библиотеки являются основным социальным институтом, гарантирующим сохранение и развитие культурного и информационного пространства. 
6. Для широких слоев населения муниципальные общедоступные библиотеки района играют роль информационных, культурных и образовательных центров.  Поэтому расширение информационных технологий путем оборудования библиотек района компьютерами, оргтехникой и доступом в сеть Интернет является одним из условий повышение качества библиотечного обслуживания населения района.В 2017 году доступ в сеть Интернет имеют 15  сельских библиотек. Работа по информатизации сельских библиотек района  продолжиться.
7. Сегодня в библиотечной сфере существует проблема обновления библиотечных фондов. Так как фонды библиотек сложились в 70-80-е годы прошлого века, к настоящему времени они морально и физически устарели и нуждаются в дальнейшем списании устаревшей литературы. Процент обновления книжного фонда в библиотеках Ржевского района составляет  1 %, при нормативе 5-10 %. Поэтому необходимость обновления книжного фонда является одной из приоритетных.
8. В целом, анализируя ситуацию в библиотечной сфере Ржевского района, первостепенными являются следующие задачи:
а) комплектование библиотечных фондов, в том числе получение субсидий из областного бюджета Тверской области и федерального бюджета на комплектование библиотечных фондов сельских библиотек Ржевского района;
б) дальнейшее развитие информационных технологий в библиотечном деле. 
9. Задача сохранения и развития культурных традиций в МО «Ржевский район» решается  путем организации и проведения культурно-массовых мероприятий, сохранения и развития традиционных форм народного творчества. Основная часть из этого числа мероприятий  приурочены к календарным  датам,  как общественного, так и местного значения. 
10. Общей задачей для всех направлений отрасли «Культура» района является укрепление кадрового потенциала. Сегодня в отрасли наблюдается старение кадров: средний возраст работников учреждений от 45 до 55 лет и выше. 
11. На укрепление кадрового потенциала отрасли направлено, в первую очередь, эстетическое воспитание детей и молодежи, сохранение и развитие системы художественного образования. Система дополнительного образования детей района является относительно благополучнойи стабильной. В целом охват детского населения района художественным образованием составляет 20%.Учащиеся детских школ искусств Ржевского района неизменно добиваются высоких результатов и достойно представляют Ржевский район на мероприятиях различного уровня. 
12. Проблемой в этой сфере является рост дефицита музыкальных инструментов. Их износ составляет до 80 процентов. Для решения данной проблемы из муниципального бюджета и областного бюджета Тверской области предоставляются субсидии на приобретение музыкальных инструментов.
13. Одной из важных проблем отрасли «Культура» Ржевского района является постоянная необходимость обновления и ремонта материально-технической базы учреждений культуры. Именно от состояния материально-технической базы учреждений культуры района в большей степени зависит объем и качество оказываемых населению услуг. Основная часть зданий учреждений культуры Ржевскогорайонаприспособленные и построены 30-40 лет назад. Необходимость ремонта электрохозяйства, печного хозяйства, систем отопления, кровель требует  постоянных финансовых затрат.
Для укрепления материально-технической базы учреждений культуры Ржевского района планируется:
а) проведение ремонтных работ;
б) продолжение проведения всего комплекса противопожарных мероприятий;
в) приобретение звукового и светового оборудования, музыкальных инструментов.
14. Реализация основных направлений развития сферы «Культура»Ржевского района Тверской области позволит создать условия для эффективной интеграции отрасли «Культура» в процесс повышения качества жизни граждан, сохранения социальной стабильности, развития институтов гражданского общества и обеспечения устойчивого социально-экономического развития района.
15. Муниципальная программа «Культура муниципального образования «Ржевский район» Тверской области» на 2018 - 2023 годы (далее – Муниципальная программа) разработана с целью развития системы программно-целевого управления, расширения применения в бюджетном процессе методов долгосрочного бюджетного планирования, ориентированных на результаты, исходя из реализации установленного Бюджетным кодексом Российской Федерации принципа эффективности использования бюджетных средств. Муниципальная программа  базируется на основе достигнутых результатов в отрасли «Культура» Ржевского района за последние годы.

Раздел II
Цель муниципальной программы
16. Проведенный анализ состояния отрасли и определение приоритетных направлений развития сферы культуры Ржевского района позволяют определить 
цель муниципальной программы - cоздание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры и искусства, удовлетворения потребностей в развитии и реализации культурного и духовного потенциала каждой личности.
17. Основными показателями конечного результата достижения цели муниципальной программы являются: 
а)  уровень удовлетворенности жителей Ржевского района Тверской области культурной жизнью;
б) количество муниципальных услуг в сфере культуры Ржевского района, предоставляемых муниципальными учреждениями культуры.
18. Значения показателей цели муниципальной программы по годам ее реализации  приведены в приложении 1 к муниципальной программе «Культура муниципального образования «Ржевский район» Тверской области» на 2018 - 2023 годы (далее – приложение 1 к муниципальной программе).
19. Описание характеристик основных показателей цели муниципальной программы приведены в приложении 2 к муниципальной программе «Культура муниципального образования «Ржевский район» Тверской области» на 2018 -2023 годы (далее – приложение 2 к муниципальной программе).

Раздел III
Подпрограммы
20. Реализация муниципальной программы связана с выполнением следующих подпрограмм:
а) подпрограмма 1 «Сохранение и развитие культурного потенциала муниципального образования «Ржевский район» Тверской области»;
б) подпрограмма 2 «Реализация социально значимых проектов в сфере культурымуниципального образования «Ржевский район» Тверской области»;
в)  обеспечивающая подпрограмма.

Подраздел I
Подпрограмма 1 «Сохранение и развитие культурного потенциала 
муниципального образования «Ржевский район» Тверской области» 
Глава 1 
Задачи подпрограммы
21. Реализация подпрограммы 1 «Сохранение и развитие культурного потенциаламуниципального образования «Ржевский район» Тверской области» (далее - подпрограмма 1) связана с решением следующих задач:
а) задача 1 «Сохранение и развитие библиотечного дела»;
б) задача 2 «Поддержка народного творчества и повышение профессионального мастерства»;
в) задача 3  «Развитие дополнительного  образования в области культуры и искусства».
22. Решение задачи 1 «Сохранение и развитие библиотечного дела» оценивается с помощью следующих показателей:
а)    количество посещений библиотек района;
б)   количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды библиотек на 1000 человек населения;
в)    количество проведенных муниципальными библиотеками мероприятий (культурно-просвятительские, методические и другие);
г)   доля муниципальных библиотек, подключенных к сети Интернет;
д)   участие в конкурсе на получение субсидии;
е)  достижение средней заработной платы работников  муниципальных учреждений культуры;
ж)  количество муниципальных учреждений культуры, получивших   субсидию на повышение оплаты труда;               
23. Решение задачи 2 «Поддержка народного творчества и повышение профессионального мастерства»оценивается с помощью следующих показателей:
а)  количество проведенных культурно - досуговых мероприятий;
б)  количество посетителей культурно-досуговых мероприятий;
в) количество выездных концертов и меропритий  в сельские поселения Ржевского района, города и районы Тверской области и за ее пределами;
г) количество проведенных  методическими службами мероприятий (практические семинары, методические и др.);
д) участие творческих коллективов в областных, межрегиональных и международных мероприятиях.
24. Решение задачи 3 «Развитие дополнительного  образования в области культуры и искусства» оценивается с помощью следующих показателей: 
а) процент охвата детей, в муниципальном образовании «Ржевский район», дополнительным образованием;
б)  количество работников отрасли «Культура», повысивших свою квалификацию;
г) количество учащихся в учреждении дополнительного образования  в области культуры;
д)  количество филиалов  школы искусств;
е)  участие в конкуре на предоставление субсидии;
ж) количество муниципальных учреждений культуры, получивших   субсидию на повышение оплаты труда.    
25. Значения показателей задач подпрограммы 1 по годам реализации муниципальной программы приведены в приложении 1 к муниципальной программе.
26. Описание характеристик основных показателей задач подпрограммы 1 приведены в приложении 2 к муниципальной программе.

Глава 2
 Мероприятия подпрограммы 
27. Решение задачи 1 «Сохранение и развитие библиотечного дела» осуществляется посредством выполнения следующих мероприятий подпрограммы 1:
а) мероприятие 1.001 «Библиотечное обслуживание населения муниципальными бюджетными учреждениями Ржевского района (муниципальные задания)»;
[bookmark: _GoBack]б) мероприятие 1.002 «Библиотечное обслуживание населения муниципальными бюджетными учреждениями Ржевского района (иные цели)»;
 Реализация данных мероприятий настоящей муниципальной программы, осуществляется в рамках предоставления субсидий из бюджета муниципального образования «Ржевский район» Тверской области на выполнение муниципального  задания и иные цели муниципального  учреждения культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Ржевского района»;
в) мероприятие 1.003 «Субсидии на поддержку лучших муниципальных учреждений культуры, находящихся на территории сельских поселений Тверской области»;
г) мероприятие 1.004 «Субсидии на повышение заработной платы работникам учреждений культуры (МЦБ)»;
д) мероприятие 1.005 «Субсидия на повышение заработной платы работникам учреждений культуры за счет местного бюджета»;
е) мероприятие 1.006 «Субсидии на повышение оплаты труда работникам муниципальных учреждений в связи с увеличением минимального размера оплаты труда, за счет местного бюджета (МЦБ)»;
ж) мероприятие 1.007 «Субсидии на повышение оплаты труда работникам муниципальных учреждений в связи с увеличением минимального размера оплаты труда (МЦБ)». 
28. Решение задачи 2 «Поддержка народного творчества и повышение профессионального мастерства» осуществляется посредством выполнения следующих мероприятий подпрограммы 1:
а) мероприятие 2.001 «Культурно-концертное обслуживание населения (муниципальные задания)»;
б) мероприятие 2.002 «Культурно-концертное обслуживание населения (иные цели)»;
 Реализация данных мероприятий настоящей муниципальной программы, осуществляется в рамках предоставления субсидий из бюджета муниципального образования «Ржевский район» Тверской области на выполнение муниципального  задания  и иные цели муниципального  учреждения культуры «Центральный дом культуры Ржевского района».
в) мероприятие подпрограммы 2.003 «Субсидии на повышение заработной платы работникам учреждений культуры»;
г) мероприятие 2.004 «Субсидии на повышение оплаты труда работникам муниципальных учреждений в связи с увеличением минимального размера оплаты труда (ЦДК)»;
д) мероприятие подпрограммы 2.005 «Субсидии на повышение оплаты труда работникам муниципальных учреждений в связи с увеличением минимального размера оплаты труда, за счет местного бюджета (ЦДК)».
29. Решение задачи 3 «Развитие дополнительного  образования в области культуры и искусства» осуществляется посредством выполнения следующих мероприятий подпрограммы 1:
а) мероприятие 3.001 «Предоставление дополнительного образования детей в области культуры и искусства (муниципальные задания)»;
б) мероприятие 3.002 «Предоставление дополнительного образования детей в области культуры и искусства (иные цели)»;
Реализация данных мероприятий настоящей муниципальной программы, осуществляется в рамках предоставления субсидий из бюджета муниципального образования «Ржевский район» Тверской области на выполнение муниципального  задания и иные цели муниципального  учреждения дополнительного образования –  школа искусств Ржевского района.
в) мероприятие 3.003 «Субсидии на поддержку лучших муниципальных учреждений  культуры дополнительного образования, находящихся на территории сельских поселений Тверской области»;
г) мероприятие 3.004 «Субсидии на  повышение оплаты труда работникам муниципальных учреждений в связи с увеличением минимального размера труда (РДШИ)»;
д) мероприятие 3.005 «Субсидии на  повышение оплаты труда работникам муниципальных учреждений в связи с увеличением минимального размера труда, за счет средств местного бюджета (РДШИ)». 
30. Выполнение каждого мероприятия подпрограммы 1 оценивается с помощью показателей, перечень которых и их значения по годам реализации муниципальной  программы приведены в приложении 2 к муниципальной программе.

Глава 3
 Объем финансовых ресурсов, необходимый для реализации подпрограммы 1. 
31. Общий объем бюджетных ассигнований, выделенный на реализацию подпрограммы 1, составляет 98530,636 тыс. рублей.  
32. Объем бюджетных ассигнований, выделенный на реализацию подпрограммы 1, по годам реализации муниципальной  программы в разрезе задач, приведен в таблице 1. 
Таблица 1
	Годы реализации муниципальной программы
	Объем бюджетных ассигнований, выделенный на реализацию подпрограммы 1 «Сохранение и развитие культурного потенциала муниципального образования «Ржевский район Тверской области», тыс. рублей
	Итого,
 тыс. рублей

	
	Задача  1
«Сохранение и развитие библиотечного дела»
	Задача 2 
«Поддержка народного творчества и повышение профессионального мастерства»
	Задача 3
«Развитие дополнительного  образования в области культуры и искусства»
	

	2018 г.
	12121,03981
	9040,82719
	5794,267
	26956,134

	2019 г.
	6861,204
	3530,445
	4750,365
	15142,014

	2020 г.
	6527,312
	3530,445
	4050,365
	14108,122

	2021 г.
	6527,312
	3530,445
	4050,365
	14108,122

	2022 г.
	6527,312
	3530,445
	4050,365
	14108,122

	2023 г.
	6527,312
	3530,445
	4050,365
	14108,122

	Всего, тыс. рублей
	45091,49181
	26693,05219
	26746,092
	98530,636



Подраздел II
Подпрограмма 2 «Реализация социально значимых проектов 
в сфере культуры муниципального образования Ржевский район Тверской области» 
Глава 1
 Задачи подпрограммы
 33. Реализация подпрограммы 2 «Реализация социально значимых проектовв сфере культуры муниципального образования Ржевский район Тверской области»  (далее – подпрограмма 2) связана с решением следующих задач:
а) задача 1 «Обеспечение многообразия художественной, творческой жизни Ржевского района»;
б) задача 2 «Поддержка муниципальных учреждений культуры, в том числе сельских, за счет средств муниципального бюджета, областного и федерального бюджетов»;
в) задача 3 «Укрепление и модернизация материально-технической базы  учреждений культуры».
34. Решение задачи 1 «Обеспечение многообразия художественной, творческой жизни Ржевского района» оценивается с помощью следующих показателей: 
а) доля детей -  лауреатов и дипломантов районных, областных и межрегиональных конкурсов;
б) количество проведенных мероприятий районного уровня;
в) участие в мероприятиях областного уровня;
г) участие в конкурсе на получение субсидии на подключение библиотек к информационно-телекоммуникационной сети Интернет;
г)  количество муниципальных библиотек, подключенных к сети Интернет.
35. Решение задачи 2 «Поддержка муниципальных учреждений культуры, в том числе сельских, за счет средств муниципального бюджета, областного и федерального бюджетов» оценивается с помощью следующих показателей:
 а) количество муниципальных учреждений культуры, получивших финансовую поддержку из областного бюджета Тверской области и федерального бюджета;
б)  участие в конкурсе на получение субсидии на комплектование библиотечных фондов;
в)  участие в конкурсе на получение субсидии;
г)  количество сельских поселений, получивших  межбюджетные трансферты;
д)  количество поступлений новых экземпляров книго-издательской продукции.
36. Решение задачи 3  «Укрепление и модернизация материально-технической базы  учреждений культуры» оценивается с помощью следующих показателей:
 а) количество муниципальных учреждений культуры, которые полностью соответствуют нормам и требованиям противопожарной безопасности;
б)   количество учреждений культуры, в которых проведен капитальный или текущий ремонт;
в)   участие в конкурсе на получение субсидии;
г)   количество сельских поселений получивших межбюджетные трансферты.
37. Значения показателей задач подпрограммы 2 по годам реализации муниципальной программы приведены в приложении 1 к муниципальной программе.
38. Описание характеристик основных показателей задач подпрограммы 2 приведены в приложении 2 к муниципальной программе.

Глава 2
 Мероприятия подпрограммы 
39. Решение задачи 1 «Обеспечение многообразия художественной, творческой жизни Ржевского района» осуществляется посредством выполнения следующих мероприятий подпрограммы 2:
а) мероприятие 1.001 «Организация и проведение районных и других мероприятий и проектов различного уровня»;
б) мероприятие 1.002 «Субсидии на подключение общедоступных библиотек к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
в) Мероприятие 1.003 «Расходы на поддержку отрасли культуры (в части проведения мероприятий по подключению муниципальных общедоступных библиотек Тверской области к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и развитию библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки)».
Выполнение данных мероприятий настоящей муниципальной программы, осуществляется в соответствии с правовыми актами главного администратора муниципальной программы и Администрации Ржевского района Тверской области.
40. Решение задачи 2 «Поддержка муниципальных учреждений культуры, в том числе сельских, за счет средств муниципального бюджета, областного и федерального бюджетов» осуществляется посредством выполнения следующих мероприятий подпрограммы 2:
а) мероприятие 2.001 «Комплектование библиотечных фондов путем выделения средств  из муниципального  бюджета»;
б) мероприятие 2.002 «Субсидии на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы муниципальных домов культуры»;
в) мероприятие 2.003 «Иные межбюджетные трансферты на обеспечение развития и укрепление материально-технической базы муниципальных домов культуры»;
г) мероприятие 2.004 «Расходы на поддержку отрасли культуры (в части комплектования книжных фондов муниципальных общедоступных библиотек Тверской области)».
41. Решение задачи 3 «Укрепление и модернизация материально-технической базы  учреждений культуры» осуществляется посредством выполнения следующих мероприятий подпрограммы 2:
а) мероприятие 3.001 «Проведение капитального и текущего ремонта зданий и помещений  организаций культуры»;
б) мероприятие 3.002 «Субсидии на укрепление материально-технической базы  муниципальных организаций дополнительного образования в сфере культуры Тверской области»;
в) мероприятие 3.003 «Иные межбюджетные трансферты на капитальный и текущий ремонт учреждений культуры сельских поселений»;
г) мероприятие  3.004 «Иные межбюджетные трансферты на капитальный и текущий ремонт учреждений культуры (ППМИ)».
 Выполнение данных мероприятий настоящей муниципальной программы, осуществляется в соответствии с правовыми актами главного администратора муниципальной программы и Администрации Ржевского района.
42. Выполнение каждого мероприятия подпрограммы 2 оценивается с помощью показателей, перечень которых и их значения по годам реализации муниципальной программы приведены в приложении 2 к муниципальной программе.

Глава 3
 Объем финансовых ресурсов, необходимый для реализации подпрограммы 2.
43. Общий объем бюджетных ассигнований, выделенный на реализацию подпрограммы 2, составляет 3712,726 тыс. рублей.  
44. Объем бюджетных ассигнований, выделенный на реализацию подпрограммы 2 по годам реализации муниципальной программы в разрезе задач подпрограммы 2, приведен в таблице 2. 
Таблица 2
	Годы реализации муниципальной программы
	Объем бюджетных ассигнований, выделенный на реализацию подпрограммы 2 «Реализация социально значимых проектов в сфере культуры муниципального образования «Ржевский район» Тверской области», 
тыс. рублей
	Итого,
 тыс. рублей

	
	Задача  1
«Обеспечение многообразия художественной, творческой жизни Ржевского района»
	
Задача 2 
«Поддержка муниципальных учреждений культуры,
 в том числе сельских, 
за счет средств муниципального бюджета, областного и федерального бюджетов»
	Задача 3 
«Укрепление и модернизация материально-технической базы учреждений культуры»
	

	2018 г.
	2324,487
	208
	748,989
	3281,476

	2019 г.
	0
	0
	0
	0

	2020 г.
	0
	0
	0
	0

	2021 г.
	0
	0
	0
	0

	2022 г.
	0
	0
	0
	0

	2023 г.
	131,25
	300
	0
	431,25

	Всего,тыс. рублей
	2455,737
	508
	748,989
	3712,726



Раздел III
Обеспечивающая подпрограмма
Подраздел I
 Административные мероприятия
45. В рамках обеспечивающей подпрограммы предусмотрено выполнение отделом по культуре, туризму и делам молодежи Администрации Ржевского района следующих административных мероприятий:
а) административное мероприятие 2.001 «Разработка проектов нормативных правовых актов муниципального образования «Ржевский район» по вопросам, относящимся к сфере ведения отдела по культуре, туризму и делам молодежи Администрации Ржевского района»;
б) административное мероприятие 2.002 «Подготовка и направление в  Комитет по делам культуры Тверской области заявок для участия в конкурсах на предоставление субсидий из областного бюджета Тверской области»;
в) административное мероприятие 2.003 «Взаимодействие с правоохранительными органами по вопросам обеспечения правопорядка и безопасности при проведении мероприятий сферы культуры на территории Ржевского района, совершенствования антинаркотической пропаганды, популяризации здорового образа жизни, противодействия экстремистскому сознанию и др.»;
46. Выполнение каждого административного мероприятия обеспечивающей подпрограммы оценивается с помощью показателей,  перечень которых и их значения по годам реализации муниципальной программы приведены в приложении 1 к муниципальной программе.


Подраздел II
 Обеспечение деятельности главного администратора 
муниципальной программы
47. В муниципальную программу включены расходы на руководство и управление главного администратора программы – отдела по культуре, туризму и делам молодежи Администрации Ржевского района и централизованной бухгалтерии отдела по культуре, туризму и делам молодежи Администрации Ржевского района.
48. Общая сумма расходов на обеспечение деятельности главного администратора муниципальной программы и централизованной бухгалтерии отдела по культуре, туризму и делам молодежи Администрации Ржевского района, выделенная на период реализации муниципальной программы, составляет 19539,224 тыс. рублей.
49.  Объем бюджетных ассигнований, выделенный на обеспечение деятельности главного администратора муниципальной программы и централизованной бухгалтерии отдела по культуре, туризму и делам молодежи Администрации Ржевского района, по годам реализации муниципальной программы в разрезе кодов бюджетной классификации приведен в таблице 3.
Таблица 3
	№ п/п
	Обеспечивающая подпрограмма
	По годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.
	Всего, 
тыс. руб.

	
	
	
2018 г.
	
2019 г.
	
2020 г.
	
2021 г.
	
2022 г.
	
2023 г.
	

	1
	Расходы  на обеспечение аппарата отдела 
по культуре, туризму
 и делам молодежи Администрации Ржевского района
	756,25
	803,05
	803,05
	803,05
	803,05
	803,05
	4771,50

	2
	Расходы на централизованную бухгалтерию отдела 
по культуре, туризму
 и делам молодежи Администрации Ржевского района
	2627,954
	2427,954
	2427,954
	2427,954
	2427,954
	2427,954
	14767,724

	Итого, тыс. руб.
	3384,204
	3231,004
	3231,004
	3231,004
	3231,004
	3231,004
	19539,224





Раздел IV
Механизм управления и мониторинга реализации 
муниципальной программы
Подраздел I
Управление реализацией муниципальной программы
50. Главный администратор муниципальной программы является главным распорядителем средств муниципального образования «Ржевский район» области в части подготовки и проведения мероприятий сферы культуры и искусства.
51.  В реализации мероприятий муниципальной программы принимают участие отдел по культуре, туризму и делам молодежи Администрации Ржевского района как главный администратор муниципальной программы, муниципальные  учреждения культуры, а также организации, определяемые на конкурсной основе в соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд». Мероприятия муниципальной программы реализуются в соответствии с законодательством.
52. Главный администратор муниципальной программы осуществляет управление реализацией муниципальной программы в соответствии с утвержденными ежегодными планами мероприятий по реализации муниципальной программы.
53. Ежегодно в срок до 15 января главный администратор муниципальной программы осуществляет разработку плана мероприятий по реализации муниципальной программы.

	Подраздел II
Мониторинг реализации муниципальной программы
54. Мониторинг реализации муниципальной программы в течение всего периода ее реализации осуществляет главный администратор муниципальной программы.
55. Мониторинг реализации муниципальной программы предусматривает:
б) формирование и согласование отчета о реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год;
в) формирование и утверждениесводного годового доклада о ходе реализации и об оценке эффективности муниципальных программ.
56. Главный администратор муниципальной программы формирует отчет о реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год по утвержденной форме.
  57. В срок до 15 марта года, следующего за отчетным годом, главный администратор муниципальной программы представляет отчет о реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год на экспертизу в финансовый отдел Администрации Ржевского района, отдел экономики Администрации Ржевского района.
58. Финансовый отдел Администрации Ржевского района, проводит экспертизу отчета о реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год.
59. Отдел экономики Администрации Ржевского района, проводит экспертизу отчета о реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год на предмет обоснованности оценки эффективности реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год.
  60. Главный администратор муниципальной программы дорабатывает отчет о реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год с учетом экспертного заключения.
  61. В срок до 15 апреля года, следующего за отчетным годом, главный администратор муниципальной программы представляетотчет о реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год в электронном виде и на бумажном носителе в отдел экономики администрации Ржевского района, для формирования сводного годового доклада о ходе реализации и об оценке эффективности муниципальных программ год.


Раздел V
Анализ рисков реализации муниципальной программы 
и меры по управлению рисками
62. В процессе реализации муниципальной программы могут проявиться внешние и внутренние риски. 
63. Внутренними рисками реализации муниципальнойпрограммы являются:
а) несоответствие штатной численности специалистов отдела по культуре, туризму и делам молодежи Администрации Ржевского района возросшему объему задач по развитию культуры в общей системе приоритетов социально-экономического развития Ржевского района;
б) недостаточная организация работы руководителей муниципальных учреждений культуры;
в) недостаточная квалификация отдельных работников отдела по культуре, туризму и делам молодежи Администрации Ржевского района и муниципальных учреждений культуры.
64. Для снижения вероятности неблагоприятного воздействия внутренних рисков предусматривается повышение квалификации сотрудников отдела по культуре, туризму и делам молодежи Администрации Ржевского района и руководителей муниципальных учреждений культуры.
65. Внешними рисками реализации муниципальной программы являются:
а) изменение законодательства в части перераспределения полномочий;
б) изменение регионального законодательства в части финансирования;
в) ухудшение экономической ситуации в районе и, как следствие, низкая активность населения района;
66. Способом ограничения внешних рисков является:
а) своевременное внесение изменений в муниципальную программу; 
б) контроль за ходом выполнения мероприятий муниципальной программы и совершенствование механизма текущего управления реализацией муниципальной программы;
в) непрерывный мониторинг выполнения показателей муниципальной программы;
г) информирование населения Ржевского района о ходе реализации муниципальной программы.
67. Принятие мер по управлению рисками осуществляется отделом по культуре, туризму и делам молодежи Администрации Ржевского района на основе мониторинга реализации муниципальной программы и оценки ее эффективности и результативности.




